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ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ 
ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ ИНДИВИДУЛЬНОЙ 

ЗАЩИТЫ (СИЗ) 
1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  
 
ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ 
ИНДИВИДУЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (СИЗ) 
Программа разработана в целях реализации требований Трудового кодекса Российской 
Федерации (далее ТК РФ), Правил обучения по охране труда и проверки знания требований 
охраны труда, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464. 
В соответствии с требованиями статей 214, 219 ТК РФ работодатель в рамках обучения по 
охране труда, должен организовать своим работникам обязательное обучение по 
использованию (применению) средств индивидуальной защиты (далее – СИЗ).  
В соответствии с разделом V Правил обучения по охране труда и проверки знания требований 
охраны труда, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 (далее 
Правила обучения), обучению по использованию(применению) средств индивидуальной защиты 
подлежат работники,применяющие средства индивидуальной защиты, применение которых 
требуетпрактических навыков. Работодатель утверждает перечень средствиндивидуальной 
защиты, применение которых требует от работниковпрактических навыков в зависимости от 
степени риска причинения вредаработнику. При выдаче средств индивидуальной защиты, 
применение которых нетребует от работников практических навыков, работодатель 
обеспечиваетознакомление со способами проверки их работоспособности и исправности в 
рамках проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте. 
Программа обучения по использованию (применению) средствиндивидуальной защиты для 
работников, использующих специальную одежду испециальную обувь, включает обучение 
методам ее ношения, а для работников,использующих остальные виды средств индивидуальной 
защиты, - обучениеметодам их применения. 
В рамках проведения обучения по использованию (применению) средствиндивидуальной 
защиты работники, использующие специальную одежду испециальную обувь, должны быть 
обучены методам их ношения. Работники,использующие остальные виды средств 
индивидуальной защиты, должны бытьобучены методам их применения. 
Программа обучения по использованию (применению) средствиндивидуальной защиты содержит 
практические занятия по формированиюумений и навыков использования (применения) средств 
индивидуальной защитыв объеме не менее 50 процентов общего количества учебных часов с 
включением вопросов, связанных с осмотром работником средств индивидуальной защиты дои 
после использования. Практические занятия проводятся с применениемтехнических средств 
обучения и наглядных пособий. 
При проведении обучения по правильному ношению средствиндивидуальной защиты 
ответственное лицо демонстрирует, как правильноносить средства индивидуальной защиты, и 
путем осмотра определяетправильность ношения средств индивидуальной защиты работниками. 
При проведении обучения по правильному применению средствиндивидуальной защиты 
ответственное лицо демонстрирует, как правильноприменять средства индивидуальной защиты, 
и проводит тренировку работниковпо применению средств индивидуальной защиты. 
Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, переводимыена другую работу, 
проходят обучение по использованию (применению) средствиндивидуальной защиты в сроки, 
установленные работодателем, но не позднее60 календарных дней после заключения трудового 
договора или перевода надругую работу соответственно. 
Обучение по использованию (применению) средств индивидуальнойзащиты проводится не реже 
одного раза в 3 года. 
Программа разработана с учетом требований : 
- Трудового кодекса Российской Федерации статей 214, 219 (далее по тексту  ТК РФ): 
− Федеральный закон № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 «Об образовании в Российской 
Федерации»; 
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− Федеральный закон № 323-ФЗ от 21 ноября 2011 «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации»; 
− Приказ Минтруда России от 16.11.2020 № 782н «Об утверждении Правил по охране 
труда при работе на высоте»; 
− Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения 
по охране труда и проверки знания требований охраны труда"(вместе с "Правилами обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда"), (Приложение N 3 к Правилам обучения 
по охране труда и проверки знания требований охраны труда, отраслевыми требованиями в области 
охраны труда, Приказа Минтруда России от 29.10.2021 N 769н; 
− Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. N 499 "Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам"; 
− Письмо Минобрнауки России от 30.03.2015 N АК-821/06 "О направлении 
методических рекомендаций по итоговой аттестации слушателей". 
 
1.2.Содержание программы обучения: 
представлено в пояснительной записке, учебном плане, календарном учебном графике, рабочей 
программе, планируемых результатах освоения программы, организационно-педагогических 
условиях реализации программы, учебно-методических материалах, обеспечивающими 
реализацию программы.  
 
1.3. Цель обучения:  
подготовка работников, формирование у работников  применяющих средства индивидуальной 
защиты, ношение и применение которых требует практических навыков, профессиональных 
компетенций, необходимых для организации и проведения работ, связанных с их 
использованием (применением).  
обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего в целях последовательного 
совершенствования профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся 
профессии рабочего без повышения образовательного уровня и снижение травматизм. 
 
1.4.Категории обучаемых (слушателей): 
Обучению по использованию (применению) средств индивидуальной защитыподлежат 
работники Общества, применяющие средства индивидуальной защиты,применение которых 
требует практических навыков. 
Перечень средств индивидуальной защиты, применение которых требует отработников 
практических навыков в зависимости от степени риска причинениявреда работнику, а также 
Перечень профессий и должностей работников, которыеприменяют средства индивидуальной 
защиты, требующие практическихнавыков, утверждаются приказом по Обществу. 
Программа курса предназначена для следующей категории работников: 
- Председатель (заместители председателя) комиссии по проверке знания требований охраны 
труда по вопросам использования (применения) СИЗ  
- Члены комиссий по проверке знания требований охраны труда по вопросам использования 
(применения) СИЗ 
- Лица, проводящие обучение по использованию (применению) СИЗ 
- Специалисты по охране труда  
- Члены комитетов (комиссий) по охране труда  
 
1.5.Продолжительность (трудоемкость) обучения: программы обучения по использованию 
(применению) средств индивидуальной защиты составляет 16академических часов. Для всех 
видов занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут.  
Режим занятий: по согласованию с заказчиком. 
 
1.6.Форма обучения: Обучение работников требованиям охраны труда и проверка знания 
требований охраны труда осуществляются с отрывом от работы.очная / заочная с применением 
электронного обучения и (или) дистанционных образовательных технологий.  
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Форма обучения: очная – обучение с отрывом от производства, которое предполагает 
обязательное посещение аудиторных занятий (лекций, практических занятий, итоговой 
аттестации), проходящих по расписанию, утвержденному директором АО «ИНКОМнефть». 
 
1.7. Режим занятий: 4-8 академических часов в день. Предусматривается возможность обучения 
по индивидуальному учебному плану (графику обучения) в пределах осваиваемой программы.  
 
1.8.Промежуточный контроль знаний, полученных слушателем посредством очного 
обучения, осуществляется в форме опроса на наиболее актуальные темы раздела дисциплины 
программы. 
Итоговая аттестация (экзамен) 
Обучение заканчивается проверкой знания требований охраны труда, которая состоит из двух 
этапов: 
1 этап – Промежуточный экзамен – тестирование, по завершению обучения по «Программе 
обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты». 
2 этап – Итоговый комплексный экзамен – собеседование с комиссией по проверке знаний 
требований охраны труда АО «ИНКОМнефть» в объеме должностных обязанностей. 
Результаты проверки знания требований охраны труда по вопросам использования (применения) 
средств индивидуальной защиты оформляются протоколом проверки знаний. 
Дополнительно к протоколу проверки знания требований охраны труда работников, работнику, 
успешно прошедшему проверку знания требований охраны труда, выдаётся удостоверение. 
Работник, показавший в рамках проверки знания неудовлетворительные знания, не допускается к 
самостоятельному выполнению трудовых обязанностей и направляется работодателем в течение 
30 календарных дней со дня экзамена на повторную проверку знаний. 
 
1.9. Организационно-педагогические условия реализации программы:  
Организационно-педагогическими условиями подготовки слушателей попрограмме, 
обеспечивающими интенсификацию данного процесса, являются: открытостьобразовательной 
среды дополнительного профессионального образования для внедренияинноваций в процесс 
подготовки слушателей; отбор и структурирование содержанияобразования подготовки в 
соответствии с интегративно-моделирующими основаниями; 
интегративно-дифференцированная организация занятий в процессе подготовкислушателей с 
использованием современных технологий обучения; регулярное изменениехарактера 
деятельности в процессе подготовки с опорой на личный опыт обучающихся, их 
индивидуальную мотивационную направленность; организация самостоятельной работы 
обучающихся как средство формирования профессиональных компетенций; уровень 
профессиональной компетенции преподавателей, обеспечивающих процесс подготовки 
слушателей в системе дополнительного профессионального образования. 
Образовательная среда организации позволяет обеспечить профессиональнуюподготовку 
слушателей по выбранной программе в соответствии с их способностями ивозможностями; их 
готовность к выполнению разнообразных профессиональных функций,творческой 
самореализации и социальной адаптации в предстоящей деятельности. 
Образовательный процесс подготовки открыт для внедрения различного рода инноваций, 
способствующих его интенсификации. 
На уровне технологии обучения организационно-педагогическим условием является 
интегративно-дифференцированная организация занятий в процессе подготовки кадров в 
системе дополнительного профессионального образования с использованием современных 
технологий обучения. Интегративно-дифференцированная организация занятийпредполагает 
только очное обучение. Взаимопомощь, взаимоответственность,самоконтроль и взаимоконтроль 
развиваются у слушателей при организациисамостоятельной познавательной деятельности. 
Реализация программы обеспечивается доступом каждого слушателя к учебным 
материалам, формируемым по полному перечню дисциплин программы. 
Учебный процесс построен на основе учебного плана, который включает в себя: 
лекции по всем дисциплинам курса и охватывает все дисциплины учебного плана, а также 
практической части. 
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1.10.Планируемые результаты освоения программы: 
В результате освоения программы Слушатель должен приобрести следующиезнания, умения и 
навыки, необходимые для работы в рамках имеющейсяквалификации: 
Знать: 
- основные подходы при классификации опасных и вредных производственных факторов; 
- общие положения правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны 
труда; 
- правила обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами и нормы выдачи работникам АО «ИНКОМнефть» средств 
индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств; 
- порядок выдачи и применения СИЗ; 
- типы и средства индивидуальной защиты в соответствии с трудовыми обязанностями; 
- требования безопасности СИЗ; 
- правила ношения и применения отдельных видов СИЗ. 
Уметь: 
- использовать (применять) по назначению средства индивидуальной защиты, положенные по 
нормам работнику в соответствии с трудовыми обязанностями; 
− организовывать и проводить обучение по использованию (применению) средств 
индивидуальной защиты  
− обеспечивать работников средствами индивидуальной защиты  
− обеспечивать работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами  
- применять отдельные виды СИЗ. 
 
Владеть навыками: 
- безопасного использования (применения) средств индивидуальной защиты в соответствии с 
выполняемыми трудовыми функциями; 
- подготовки, ухода, проверки СИЗ, изъятия из обращения СИЗ при обнаружении неисправности; 
- обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами 
− обучения правилам ношения и применения отдельных видов СИЗ 
- обращения с СИЗ до и после использования. 
 
Документы, выдаваемые по итогам освоения программы: результаты проверкизнания 
требований охраны труда слушателей после завершения обучения требованиямохраны труда 
оформляются протоколом проверки знания требований охраны труда. 
Протокол проверки знания требований охраны труда слушателей может быть оформлен на 
бумажном носителе или в электронном виде и является свидетельством того, что слушатель 
прошел соответствующее обучение по охране труда. 
Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 
аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы 
и (или) отчисленным из организации, выдается справка об обучении или о периоде 
обучения. 
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Материально-техническое обеспечение 

Наименование учебных материалов Единица 
измерения 

Количество 
 

Комплект СИЗ, согласно 
Перечню средств индивидуальной защиты, применение которых требует практических 

навыков для работников АО «ИНКОМнефть» 
- боты диэлектрические пара 1 
- жилет сигнальный шт. 1 
- каска защитная шт. 1 
- маска защитная поликарбонатная шт. 1 
- очки защитные газосварщика шт. 1 
- перчатки диэлектрические шт. 1 
- полумаска фильтрующая (респиратор) шт. 1 
- противогаз шланговый шт. 1 
- страховочный канат шт. 1 
- страховочная привязь шт. 1 
- щиток защитный для сварщика шт. 1 
- щиток защитный лицевой шт. 1 

Оборудование и расходные материалы 
Переносной складной штатив-тренога «Трипод» шт. 1 
Веревка страховочная шт. 1 
Стропа с амортизатором рывка шт. 1 

Учебно-наглядные пособия 
Учебные пособия по применению СИЗ комплект 1 
Учебный фильм по применению СИЗ шт. 1 
Наглядные пособия (слайды, плакаты): 
Средства индивидуальной защиты, Классификация СИЗ. 

комплект 1 

Программа обучения шт. 1 
Учебный план шт. 1 
Расписание занятий (на каждую группу) шт. 1 

Технические средства обучения 
Мультимедийный проектор шт. 1 
Экран для демонстрации учебных фильмов шт. 1 
Компьютер с соответствующим программным обеспечением шт. 1 
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2.УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
по направлению: «Охрана труда» 

ПРОГРАММЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ 
ИНДИВИДУЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (СИЗ) 

 
№ 
п/п 

Наименование разделов и тем Количество 
часов 

1 Теоретические занятия 8 
2 Практические занятия 8 
3 Консультирование, экзамен  
 Итого 16 

 
 
 

3.УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
ПРОГРАММЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ 

ИНДИВИДУЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (СИЗ) 
 

№ 
п/п 

Наименование учебных дисциплин Всего 
часов 

В том числе 
лекции практиче

ские 
занятия 

1 Раздел 1. Организационные основы обучения по 
использованию (применению) средств 
индивидуальной защиты. 

8 8  

1.1 Основы охраны труда в Российской Федерации. 1 1  
1.2 Риск-ориентированный подход при определении 

достаточности объёма выдаваемых СИЗ. 
7 7  

2 Раздел 2. Практические занятия по формированию 
умений и навыков использования (применения) 
средств индивидуальной защиты. 

8  8 

2.1 Обучение методам ношения специальной одежды 
испециальной обуви. 

1,5  1,5 

2.2 Обучение методам использования (применения) 
средств индивидуальной защиты. 

3,5  3,5 

2.3 Организация тренировок по использованию 
СИЗ на рабочем месте. 

3,0  3,0 

 Консультирование, проверка знаний – ЭКЗАМЕН    
 ИТОГО 16 8 8 
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3.УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ ИНДИВИДУЛЬНОЙ  
ЗАЩИТЫ (СИЗ) 

 
№ 
п/п 

Наименование учебных дисциплин Всего 
часов 

В том числе 
Лекции практиче

ские 
занятия 

Раздел 1. Организационные основы обучения по 
использованию (применению) средствиндивидуальной 
защиты. 

8 8  

1.1 Основы охраны труда в Российской Федерации. 1 1  
1.1.1 Нормативные правовые акты в области обеспечения 

работников средствами индивидуальнойзащиты 
(далее СИЗ). Ответственность за необеспечение 
работников СИЗ. 

0,5 0,5  

1.1.2 Опасные и вредные производственные факторы, их 
воздействие на работника. Меры защиты от 
воздействия вредных и (или) опасных 
производственных факторов. 

0,5 0,5  

1.2 Риск-ориентированный подход при определении 
достаточности объёма выдаваемых СИЗ. 

7 7  

1.2.1. Оценка уровня профессионального риска 
выявленных (идентифицированных) опасностей. 
Применение результатов оценки профессиональных 
рисков при определении объема выдаваемых 
работнику СИЗ. 

1,0 1,0  

1.2.2. Типы и классификация СИЗ.Номенклатура СИЗ от 
воздействия вредных и (или) 
опасных производственных факторов. 

1,0 1,0  

1.2.3. Сертификация и декларация СИЗ. Обязательства 
производителей СИЗ. Технический регламент «О 
безопасности СИЗ» Таможенного союза ТР/ТС 019. 
Основные требования кСИЗ. 

1,0 1,0  

1.2.4. Перечень средств индивидуальной 
защиты,применение которых требует практических 
навыков дляработников АО «ИНКОМнефть». 
Общие требования безопасности СИЗ по Перечню: 
- порядок подготовки; 
- порядок использования (применения); 
- мероприятиям по уходу (и стирке) СИЗ; 
- порядок проверки СИЗ (и изъятие) их из 
обращения приобнаружении неисправности; 
- порядок действий при завершении работы с СИЗ 
 и т.д. 

2,0 2,0  

1.2.5 Организация обучения по использованию 
(применению) СИЗ на рабочем месте. Вопросы 
обучения при проведении инструктажей по охране 
труда и стажировки 

1,0 1,0  

Раздел 2. Практические занятия по формированию 
умений и навыков использования (применения)средств 
индивидуальной защиты (СИЗ). 

8  8 

2.1. Обучение методам ношения специальной одежды 1,5  1,5 
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и специальной обуви. 
2.1.1. Требования к ношению СИЗ. 

Порядок осмотра до и после выполнения работ. 
0,5  0,5 

2.1.2. Требования к мероприятиям по уходу и стирке СИЗ. 0,5  0,5 
2.1.3. Действия при повреждении СИЗ. Требования к 

мероприятиям по уходу и ремонту СИЗ. 
0,5  0,5 

2.2 Обучение методам использования (применения) 
средств индивидуальной защиты. 

3,5  3,5 

2.2.1. Требования к применению СИЗ. Порядок осмотра до 
и после выполнения работ. 

0,5  0,5 

2.2.2. Требования к мероприятиям по уходу и стирке СИЗ. 
Требования к прачечным СИЗ. 

0,5  0,5 

2.2.3. Требования к СИЗ при выполнении работ на высоте. 
Порядок выбраковки. 

0,5  0,5 

2.2.4. Порядок применения дерматологических СИЗ. 0,5  0,5 
2.2.5. Порядок применения СИЗ для защиты от поражения 

электрическим током. 
0,5  0,5 

2.2.6. Порядок применения СИЗ для защиты от 
химических факторов и АПФД. 

0,5  0,5 

2.2.7. Действия при повреждении СИЗ. 0,5  0,5 
2.3. Организация тренировок по использованию 

СИЗ на рабочем месте. 
3,0  3,0 

2.3.1. Тренировка по использованию (применению) 
средств индивидуальной защиты согласно типовым 
нормам выдачи по профессии (должности) в АО 
«ИНКОМнефть». 

2,0  2,0 

2.3.2. Тренировка по обращению со средствами 
индивидуальной защиты до и после использования. 

1,0  1,0 

 Консультирование, проверка знаний – 
ЭКЗАМЕН 

   

 ИТОГО 16 8 8 
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4.УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКАЯ ПРОГРАММА 

ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ ИНДИВИДУЛЬНОЙ  
ЗАЩИТЫ (СИЗ) 

 
Раздел 1. Организационные основы обучения по использованию(применению) средств 
индивидуальной защиты. 
 
Тема 1.1. Основы охраны труда в Российской Федерации. 
 
Тема 1.1.1. Нормативные правовые акты в области обеспеченияработников средствами 
индивидуальной защиты (далее СИЗ).Ответственность за необеспечение работников СИЗ. 
Конституция Российской Федерации ст. 53 «Каждый имеет право на условиятруда, отвечающие 
требованиям безопасности и гигиены». 
Трудовой кодекс РФ Глава 34 ст.212 обязанности работодателя пообеспечению безопасных 
условий и охраны труда, ст.214 обязанности работникав области охраны труда. 
Федеральный Закон «О санитарно-эпидемиологическом благополучиинаселения» ст.11 
обязанности индивидуальных предпринимателей и юридических лиц и ст.25 санитарно-
эпидемиологические требования к условиям труда. 
- Подзаконные акты - Санитарные правила и нормы: 
- Гигиенические требования к микроклимату производственных помещений. 
- Шум на рабочих местах. 
- Производственная вибрация. 
- Гигиенические требования к ручным инструментам и организации работ. 
- Гигиенические требования к ПЭВМ. 
- Гигиенические требования к условиям труда женщин. 
- Правила обеспечения работников специальной одеждой, специальнойобувью и другими 
средствами индивидуальной защиты. 
 Раздел X. Охрана труда Трудового кодекса РФ. 
Раздел V Постановления Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядкеобучения по охране 
труда и проверки знания требований охраны труда». 
-«Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях» от 30.12.2001 N 195-
ФЗ (ред. от 24.09.2022). КоАП РФ Статья 5.27.1. Нарушение государственных нормативных 
требований охраны труда, содержащихся в федеральных законах и иных нормативных правовых 
актах Российской Федерации. 
-Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н (ред. От12.01.2015) «Об 
утверждении Межотраслевых правил обеспечения работниковспециальной одеждой, 
специальной обувью и другими средствамииндивидуальной защиты» (Зарегистрировано в 
Минюсте России 10.09.2009N 14742). 
-Приказ Минздравсоцразвития России от 17.12.2010 N 1122н (редакция от20.02.2014) «Об 
утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникамсмывающих и (или) 
обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда«Обеспечение работников 
смывающими и (или) обезвреживающими средствами».1 сентября 2023 года вступят в силу 
новые правила и типовые нормы выдачиСИЗ и смывающих средств: 
- Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 766н «Об утверждении Правилобеспечения 
работников средствами индивидуальной защиты и смывающимисредствами» (Зарегистрировано 
в Минюсте России 29.12.2021 N 66670); 
- Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 767н "Об утверждении Единыхтиповых норм выдачи 
средств индивидуальной защиты и смывающих средств"(Зарегистрировано в Минюсте России 
29.12.2021 N 66671). 
-Приказ Минтруда России от 16.11.2020 № 782н «Об утверждении Правил поохране труда при 
работе на высоте». 
 
Порядок выдачи работникам СИЗ 
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СИЗ, выдаваемые работникам, должны соответствовать их полу, росту, размерам, а также 
характеру и условиям выполняемой работы.Работодатель обязан организовать надлежащий учет 
и контроль за выдачей работникам СИЗ в установленные сроки.Сроки пользования СИЗ 
исчисляются со дня фактической выдачи их работникам. Выдача работникам и возврат ими СИЗ 
должны быть зафиксированы в личной карточке. СИЗ, предназначенные для использования 
работниками в особых температурных условиях, должны выдаваться работникам с наступлением 
соответствующего периода года, а с его окончанием должны быть сданы работодателю для 
организованного хранения до следующего сезона.Время пользования указанными видами СИЗ 
устанавливается работодателем АО «ИНКОМнефть» с учетом мнения выборного органа 
первичной профсоюзной организации  АО «ИНКОМнефть».В сроки носки СИЗ, применяемых в 
особых температурных условиях, включается и время их организованного хранения. 
 
Тема 1.1.2. Опасные и вредные производственные факторы, ихвоздействие на работника. 
Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов. 
Основные вредные факторы производственной среды и их влияние здоровьеработника. 
Классификация вредных и (или) опасных производственных факторов. 
Специальная оценка условий труда в соответствии с Федеральным закономот 28.12.2013 N 426-
ФЗ (ред. от 30.12.2020) О специальной оценке условий труда(с изм. и доп., вступ. в силу с 
01.01.2021) и Приказом Министерства труда исоциальной защиты РФ от 24.01. 2014 № 33н «Об 
утверждении Методикипроведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных 
и (или)опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению». 
Основные термины. Вредный фактор рабочей среды. Опасный факторрабочей среды. Предельно-
допустимая концентрация, уровень. Здоровье. Остроепрофессиональное заболевание 
(отравление). Под хроническимпрофессиональным заболеванием (отравлением). 
Меры по предупреждению влияния вредных факторов на здоровье человека взависимости от их 
эффективности.Влияние вредных факторов на здоровье работника 
 
Тема 1.2.Риск-ориентированный подход при определении достаточности объёма  
выдаваемых СИЗ. 
Тема 1.2.1.Оценка уровня профессионального риска выявленных (идентифицированных) 
опасностей. Применение результатов оценки профессиональных рисков при определении 
объема выдаваемых работнику СИЗ. 
Общие понятия обеспечения безопасности.Профессиональный риск как мера уровня обеспечения 
безопасности.Идентифицированные опасности в АО «ИНКОМнефть» и их уровень 
профессионального риска.Применение СИЗ для снижения уровня профессионального риска. 
Основные принципы управления рисками: принцип профилактикинеблагоприятных событий и 
принцип минимизации последствийнеблагоприятных событий. Мероприятия, проводимые в 
АО «ИНКОМнефть», по устранению, минимизации и управлениюпрофессиональными рисками. 
Федеральный закон от 02.07.2021 года № 311-ФЗ «О внесении изменений вТрудовой кодекс РФ», 
вступивший в силу с 01 марта 2022 года – новые подходы вформировании нормативной базы по 
обеспечению работников средствамииндивидуальной защиты (СИЗ).Единые Типовые нормы 
выдачи средств индивидуальной защиты исмывающих средств с учётом результатов СОУТ, 
результатов оценкипрофессиональных рисков и мнения выборного органа первичной 
профсоюзнойорганизации или иного уполномоченного представительного органа работников 
(при наличии такого представительного органа). 
 
Тема 1.2.2. Типы и классификация СИЗ. Номенклатура СИЗ отвоздействия вредных и 
(или) опасных производственных факторов. 
Средства индивидуальной защиты в зависимости от назначенияподразделяют на классы в 
соответствии с «ГОСТ 12.4.011-89. 
Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда.Средства защиты 
работающих. Общие требования и классификация» (введен вдействие Постановлением 
Госстандарта СССР от 27.10.1989 N 3222): 
- костюмы изолирующие; 
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- средства защиты органов дыхания; 
- одежда специальная защитная; 
- средства защиты ног; 
- средства защиты рук; 
- средства защиты головы; 
- средства защиты лица; 
- средства защиты глаз; 
- средства защиты органа слуха; 
- средства защиты от падения с высоты и другие предохранительныесредства; 
- средства дерматологические защитные; 
- средства защиты комплексные. 
Категории и классы средств индивидуальной защиты.Основные виды средств защиты 
работающих.В техническом регламенте стран-участниц Таможенного союза –ТР ТС 019/2011, 
вступившем в силу с 1 июня 2012 года, также устанавливаетсяклассификация средств 
индивидуальной защиты в зависимости от их защитныхсвойств. Согласно этому документу, все 
СИЗ делятся на 9 групп: 
1 - От механического воздействия – предназначены для защиты от общихпроизводственных 
загрязнений, воды, растворов нетоксичных веществ, отнетоксичной пыли, скольжения по 
поверхностям. 
2 - От химических факторов – защищают от токсичных веществ, растворовкислот, щелочей, 
органических красителей, в том числе лаков, красок на ихоснове, от нефти и нефтепродуктов, 
масел, жиров. 
3 - От биологических факторов – препятствуют воздействию биологическихфакторов, в том 
числе микроорганизмов, насекомых и паукообразных. 
4 - От радиационных факторов – необходимы для устранения вредноговоздействия 
радиоактивных загрязнений, ионизирующих излучений. 
5 - От повышенных (пониженных) температур, искр и брызг расплавленногометалла. 
6 - От термических рисков электрической дуги, неионизирующих излучений,поражений 
электрическим током, воздействия статического электричества. 
7 - Одежда специальная, сигнальная, повышенной видимости. 
8 - Комплексные средства индивидуальной защиты используются в случаях,когда работник при 
выполнении своих трудовых обязанностей может испытатьодновременное воздействие сразу 
нескольких опасных факторов. 
9 - Дерматологические. 

 
Тема 1.2.3. Сертификация и декларация СИЗ. Обязательства производителей СИЗ. 
Технический регламент «О безопасности СИЗ» Таможенного союза ТР/ТС 019. Основные 
требования к СИЗ. 
Сертификация всех видов СИЗ производится в соответствии с техническимрегламентом 
Таможенного Союза «О безопасности средств индивидуальнойзащиты» ТР ТС 019/2011, 
вступившим в действие с 1 июня 2012 года.Подтверждение соответствия средств 
индивидуальной защиты требованиямнастоящего ТР ТС осуществляется в следующих формах: 
1) декларирование соответствия; 
2) сертификация. 
При выборе форм подтверждения соответствия средства индивидуальнойзащиты 
классифицируются по степени риска причинения вреда пользователю: 
1) первый класс – средства индивидуальной защиты простой конструкции,применяемых в 
условиях с минимальными рисками причинения вредапользователю, которые подлежат 
декларированию соответствия; 
2) второй класс – средства индивидуальной защиты сложной конструкции,защищающей от 
гибели или опасностей, которые могут причинять необратимыйвред здоровью пользователя, 
которые подлежат обязательной сертификации. 
При выполнении работ в опасных или вредных условиях могутиспользоваться только 
сертифицированные средства защиты, которые имеютмаркировку с наименованием завода-
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изготовителя, названия или типа изделия,даты его изготовления или сертификационного 
испытания, а также печать,подтверждающую сертификацию. 
Схемы сертификации. Оценка производства. 
Инспекционный контроль. Идентификация СИЗ, определение класса защиты.Выбор схемы 
сертификации.Распространение СИЗ без разрешительных документов соответствия или без 
утверждённой техрегламентом маркировки является прямым нарушением Закона№184-ФЗ «О 
техническом регулировании». 
В дополнение к обязательному Сертификату или Декларации ТР ТС, налюбые виды СИЗ полезно 
оформить Добровольный Сертификат соответствия всистеме ГОСТ Р. Сертификат качества 
ГОСТ Р даёт продукции весомоеконкурентное преимущество, обеспечивает выигрышную 
позицию при участии втендерах и конкурсах, стимулирует интерес приобретателя, 
увеличиваеттоварооборот. 
Основные требования к СИЗ 
СИЗ должны обеспечивать защиту человека от воздействия на него опасныхвеществ различного 
типа – ядовитых газов, аэрозолей, радиоактивной пыли,биологически опасных веществ, капель 
химических соединений, брызграскаленного металла и многих других факторов, способных 
нанести вредчеловеческому организму. При этом СИЗ должны отвечать определенным нормам 
и стандартам, чтобы не только выполнять свое назначение по предотвращениюнегативного 
воздействия внешних факторов, но и самим не нанести вред человекупри их использовании. 
Требования к СИЗ прописаны в определенных нормативных актах, почти всеони сводятся к 
полной исправности, безопасности и надежности каждого средстваиндивидуальной защиты. 
В первую очередь, все средства индивидуальной защиты должныобеспечивать безопасные 
условия работы, а также не являться препятствием ккачественному ее выполнению – то есть СИЗ 
должны быть максимальноудобными при эксплуатации насколько это возможно, а также не 
оказыватьникаких негативных воздействий на их пользователей и на окружающую среду. 
Такое требование к СИЗ, как наличие сертификата соответствия, такжеявляется одним из 
главных, несертифицированные средства защиты использоватьнельзя. 
Изготавливаться средства защиты должны таким образом, чтобы во время их 
эксплуатации пользователь мог беспрепятственно выполнять свою работу врамках условий 
применения СИЗ, а также в рамках этих условий средства защитыдолжны сохранять свои 
защитные свойства на протяжении всего времени ихиспользования. Для удобства применения 
каждый вид СИЗ должен иметьнесколько вариантов размеров для охвата всех категорий 
потребителей. Также,комфорт при использовании средств индивидуальной защиты должен 
обеспечиваться за счет регулируемых и фиксируемых элементов для болеечеткого соответствиям 
индивидуальным потребностям пользователя. 
Разного типа средства индивидуальной защиты, одновременно защищающиенесколько частей 
тела, должны быть конструктивно совместимы.Существуют и требования к массе СИЗ – средства 
защиты должны обладатьминимальной массой, достаточной для надежности устройства, т.к. 
тяжелоеобмундирование оказывает дополнительную нагрузку на человека, а при 
выполнении работ при чрезвычайных ситуациях эта нагрузка очень не кстати.В 
эксплуатационной документации каждого СИЗ четко прописано в течениекакого времени и при 
каких условиях возможно его использование. Поэтому ещеодним главным требованием к 
проектированию и изготовлению средствиндивидуальной защиты является возможность 
приведения их в рабочеесостояние в промежуток времени, указанный в документации. 
После выдачи рабочим СИЗ любого типа, работодатель обязан провестиобучение по их 
использованию и хранению. 
Еще одно важное требование к средствам индивидуальной защиты – этопроведение их 
регулярных проверок и испытаний. Сроки проверок прописаны внормативных актах каждого 
СИЗ. Проверки СИЗ необходимы с целью избеганияиспользования некачественного или 
вышедшего из строя средства защиты, чтоможет привести к пагубным последствиям. 

 
Тема 1.2.4. Перечень средств индивидуальной защиты, применениекоторых требует 
практических навыков для работниковАО «ИНКОМнефть». 
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Общие требования безопасности СИЗ соответствии с:Перечнем средств индивидуальной 
защиты, применение которыхтребует практических навыков для работниковАО 
«ИНКОМнефть» 

 
№п/п Наименование СИЗ 

1 Боты диэлектрические 
2 Жилет сигнальный 
3 Каска защитная 
4 Маска защитная поликарбонатная 
5 Очки защитные газосварщика 
6 Перчатки диэлектрические 
7 Полумаска фильтрующая (респиратор) 
8 Противогаз шланговый 
9 Страховочный канат 
10 Страховочная привязь 
11 Щиток защитный для сварщика 
12 Щиток защитный лицевой 

 
1. Боты диэлектрические 
«ГОСТ 13385-78. Государственный стандарт Союза ССР. Обувь специальнаядиэлектрическая из 
полимерных материалов. Технические условия» (утв. и введенв действие Постановлением 
Госстандарта СССР от 30.03.1978 N 889) (ред. От01.06.1988). 
Порядок обеспечения, выдачи и учета СИЗ. 
Общие требования безопасности при использовании бот диэлектрических. 
Проверка перед эксплуатацией. Периодичность проверок. 
Испытания. Порядок проверки СИЗ и изъятие их из обращения приобнаружении неисправности. 
Внеплановая выдача СИЗ. Акт на списание. 
Порядок использования (применения) СИЗ. 
Порядок действий при завершении работы. 
Мероприятия по уходу. Хранение. 
 
2. Жилет сигнальный 
«ГОСТ 12.4.281-2021 (ISO 20471:2013 + Amd 1:2016). Межгосударственныйстандарт. Система 
стандартов безопасности труда. Одежда специальнаяповышенной видимости. Технические 
требования и методы испытаний» (введен вдействие Приказом Росстандарта от 27.10.2021 N 
1344-ст); 
Требования к типу и качеству материала, правила расположения полос насигнальной 
экипировке. Классификация светоотражающих жилетов.Порядок подготовки и порядок 
использования СИЗ.Порядок проверки СИЗ и изъятие их из обращения при обнаружении 
неисправности. Порядок действий при завершении работы. 
Мероприятия по уходу. Хранение. 
 
3. Каска защитная. 
Решение Комиссии Таможенного союза от 09.12.2011 N 878 (ред. От03.03.2020) «О принятии 
технического регламента Таможенного союза «Обезопасности средств индивидуальной защиты» 
(вместе с «ТР ТС 019/2011.Технический регламент Таможенного союза. О безопасности средств 
индивидуальной защиты»). 
«ГОСТ EN 397-2020. Межгосударственный стандарт. Система стандартовбезопасности труда. 
Средства индивидуальной защиты головы. Каски защитные.Общие технические требования. 
Методы испытаний» (введен в действиеПриказом Росстандарта от 14.10.2020 N 841-ст). 
«ГОСТ 12.4.087-84. Система стандартов безопасности труда. Строительство. 
Каски строительные. Технические условия» (утв. Постановлением Госстроя СССР 
от 10.05.1984 N 73) 
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Виды и параметры касок защитных. Общие требования безопасности при использовании каски 
защитной. 
Сертификация. Уход и хранение. Порядок проверки СИЗ и изъятие их из обращения при 
обнаружении неисправности. Порядок действий при завершении работы. 
Мероприятия по уходу. Хранение. 
 Каска защитная предназначена для защиты головы работающих при выполнении работ на 
поверхности земли во всех климатических зонах в интервале температур окружающей среды от 
+45 до -50 град. 
Корпус каски полиэтиленовый, с ребрами шириной до 10 мм, прямым козырьком и предельными 
ребрами жесткости, может быть шести цветов: белого, голубого, красного, оранжевого, желтого 
и коричневого. 
Внутренняя оснастка комбинированная 
Выпускают двух размеров – 1 и 2. Каска может быть укомплектована водозащитной пелериной и 
утепляющим подшлемником. 
Каски должны сохранять свои защитные свойства в течение установленного срока эксплуатации. 
Срок эксплуатации устанавливается в нормативно-технической документации на конкретный 
тип каски. 
Испытания касок 
В эксплуатации механические и электрические испытания касок не проводят. 
 
4. Маска защитная поликарбонатная 
«ГОСТ 12.4.253-2013 (EN 166:2001). Межгосударственный стандарт.Система стандартов 
безопасности труда. Средства индивидуальной защиты глаз илица. Общие технические 
требования» (введен в действие Приказом Росстандартаот 30.12.2013 N 2428-ст) (ред. от 
26.10.2021).Порядок подготовки к использованию. Порядок применения. Мероприятия 
по уходу. Порядок проверки и изъятия из обращения при обнаружениинеисправности. 
Порядок действий при завершении работы.Мероприятия по уходу. Хранение. 
 
5. Очки защитные газосварщика 
«ГОСТ 12.4.254-2013. Межгосударственный стандарт. Система стандартовбезопасности труда. 
Средства индивидуальной защиты глаз и лица при сварке ианалогичных процессах. Общие 
технические условия» (введен в действиеПриказом Росстандарта от 30.12.2013 N 2425-ст). 
Требования к конструкции. Общие требования безопасности прииспользовании очков защитных 
газосварщика.Учёт эргономических требований.Порядок подготовки и порядок использования. 
Порядок проверки и изъятие из обращения при обнаружении неисправности.Порядок действий 
при завершении работы.Мероприятия по уходу. Хранение. 
 
6. Перчатки диэлектрические 
«ГОСТ 12.4.307-2016. Межгосударственный стандарт. Система стандартовбезопасности труда. 
Перчатки диэлектрические из полимерных материалов.Общие технические требования и методы 
испытаний» (введен в действиеПриказом Росстандарта от 26.12.2016 N 2076-ст). 
Общие требования безопасности при использовании перчатокдиэлектрических. Конструкция. 
Определение размеров.Внешний вид и отсутствие дефектов.Требования по электрическим 
свойствам. Физико-механические показатели.Требования к перчаткам со специальными 
свойствами. Маркировка.Хранение до начала использования и в период между 
использованиями.Осмотр перед использованием. Температура. Меры 
предосторожности.Порядок подготовки и порядок использования.Методы испытания. Порядок 
проверки и изъятие их из обращения приобнаружении неисправности.Порядок действий при 
завершении работы. Мероприятия по уходу. 
 
7. Полумаска фильтрующая (респиратор) 
«ГОСТ 12.4.294-2015 (EN 149:2001+A1:2009). Межгосударственный стандарт.Система 
стандартов безопасности труда. Средства индивидуальной защитыорганов дыхания. Полумаски 
фильтрующие для защиты от аэрозолей. Общиетехнические условия» (введен в действие 
Приказом Росстандарта от 18.06.2015 N744-ст).Общие требования безопасности при 



17 
 

использовании респиратора.Классификация. Визуальный осмотр. Маркировка. Упаковка. 
Материалы.Порядок подготовки и порядок использования.Порядок проверки и изъятие их из 
обращения при обнаружениинеисправности. Методы испытаний.Порядок действий при 
завершении работы.Мероприятия по уходу.  
Чистка и дезинфекция. Хранение. 
По назначению фильтрующие респираторы делят на противопылевые, противогазовые и 
газопылезащитные. Противопылевые респираторы защищают органы дыхания от аэрозолей 
различных видов. Защита органов дыхания от вредных паров и газов осуществляется 
противогазовыми респираторами, а от газов, паров и аэрозолей при одновременном присутствии 
их в воздухе рабочих помещений – газопылезащитными. 
В зависимости от срока службы различают респираторы одноразового применения, которые 
после отработки больше не пригодны для эксплуатации, и респираторы многоразового 
использования, в которых предусмотрена возможность замена фильтров. 
Признаком отработанности фильтров следует считать затруднение дыхания, которое наступает 
при сопротивлении вдоху 100 Па при работах легкой и средней тяжести и 70 Па – при тяжелых 
работах. В последнем случае необходимо проводить замену или регенерацию фильтров. Для 
этого осевшую на фильтр пыль необходимо стряхивать или удалять продувкой фильтра чистым 
воздухом в направлении, обратном вдыхаемому. Если регенерация не привела к уменьшению 
сопротивления дыханию, респиратор или его фильтр следует заменить новым. 
Запрещается использовать противопылевые респираторы для защиты от вредных паров и газов, 
аэрозолей органических растворителей, а также от аэрозолей легковоспламеняющихся веществ. 
Респираторы и запасные фильтрующие патроны плотно укладывают в ящик рядами по всей 
высоте ящика. Свободное пространство между респираторами или запасными фильтрующими 
патронами заполняют отходами бумаги, используемой для упаковки. Упаковка должна 
исключать перемещение изделий внутри ящика. 
 
8. Противогаз шланговый 
«ГОСТ 12.4.236-2012 (EN 138:1994). Межгосударственный стандарт.Система стандартов 
безопасности труда. Средства индивидуальной защитыорганов дыхания. Дыхательные аппараты 
со шлангом подачи чистого воздуха,используемые с масками и полумасками. Общие 
технические требования. Методыиспытаний. Маркировка» (введен в действие Приказом 
Росстандарта от28.11.2012 N 1813-ст). 
Назначение шлангового противогаза. Устройство шлангового противогаза. 
Классификация. Технические требования. Материалы.Эксплуатационные свойства. 
Порядок применения шланговых противогазов.Методы испытания. 
Перечень показателей, проверяемых при испытаниях СИЗОД.Порядок подготовки и порядок 
использования.Порядок действий при завершении работы.Мероприятия по уходу. Хранение. 
Подбор маски, сборка и укладка противогаза 
Шлем-маску противогаза изготовляют пяти размеров: 0, 1, 2, 3 и 4. Для подбора размера шлем-
маски сантиметровой лентой производят два измерения головы. При первом измерении 
определяется длина круговой линии, проходящей по подбородку, щекам и через высшую точку 
головы (макушку). При втором измерении определяется длина полуокружности, проходящей от 
отверстия одного уха к отверстию другого по лбу через надбровные дуги. Результаты двух 
обмеров складывают и определяют требуемый размер шлем-маски: до 93 см = 0 размер, от 93 до 
95 см = 1 размер, от 95 до 99 см = 2 размер, от 99 до 103 см = 3 размер, от 103 см и выше = 4 
размер. 
Правильность подбора шлем-маски проверяют примеркой. Новую шлем-маску перед надеванием 
необходимо протереть чистой тканью или ватой, смоченной водой, гофрированную трубку – 
продуть. 
Маску, бывшую в употреблении, в целях дезинфекции или в случае загрязнения следует 
отсоединить от коробки, промыть мылом и просушить. 
Сборка противогаза производится следующим образом: в левую руку берется шлем-маска и 
правой рукой присоединяется гофрированная трубка. Затем в правую руку берется коробка 
(гофрированная трубка с опущенной вниз шлем-маской остается в левой руке) и завинчивается 
до отказа в накидную гайку гофрированной трубки. 
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При получении противогаза в пользование необходимо произвести внешний осмотр в 
следующем порядке: 

 проверить исправность шлем-маски, стекол очков, наличие прокладочного кольца в 
клапанной коробке; 

 убедиться в отсутствии повреждений на клапанной коробке, проверить наличие и 
качество клапанов; 

 осмотреть гофрированную трубку и проверить, нет ли на ней проколов и порывов, не 
помяты ли накидная и винтовая гайки; 

 осмотреть противогазную коробку и проверить, нет ли на ней ржавчины, вмятин, 
проколов (пробоин); 

 осмотреть противогазную сумку и проверить наличие и состояние петли на клапане, 
пуговицы, тесьмы, деревянных брусков. 

Неисправным противогазом пользоваться категорически запрещается. 
Для определения правильности подбора маски, сборки и исправности (герметичности) 
противогаза необходимо надеть маску, закрыть отверстие в дне коробки резиновой пробкой или 
закрыть отверстие ладонью руки и попытаться сделать 3–4 глубоких вдоха. Если дыхание при 
этом невозможно, то противогаз в целом исправен (герметичен). 
Для обнаружения неисправности нужно проверить противогаз по частям. 
Проверка маски 
Правой рукой перегнуть и плотно зажать гофрированную трубку под клапанной коробкой и 
попытаться сделать 3–4 глубоких вздоха. Если при этом дышать невозможно, то маска исправна 
и подобрана правильно. 
Проверка гофрированной трубки 
Сделать выдох, перегнуть и плотно зажать правой рукой гофрированную трубку внизу и 
попытаться сделать 3–4 вдоха. Если дышать невозможно, то гофрированная трубка исправна. 
Проверка противогазной коробки 
Закрыть пробкой или зажать рукой отверстие в дне коробки и сделать 3–4 глубоких вздоха. Если 
при этом дышать невозможно, то противогазная коробка исправна. 
Отработанность противогазов по вредным примесям определяется следующим образом: 

 для коробок марок А, Б, КД, Е, БКФ – при появлении даже незначительного запаха 
вредного вещества; 

 для коробки марки Г по отработанному времени: 80 часов – для коробок с фильтром и 
без фильтра с индексом «8», 100 часов – для коробок без индекса «8». 

Шланговый противогаз самовсасывающего типа обеспечивает защиту только в том случае, если 
конец шланга с фильтром при помощи штыря укрепляется в зоне чистого воздуха. 
Фильтрующий противогаз 
Фильтрующие противогазы (ФП) являются индивидуальным средством защиты органов дыхания 
и зрения от воздействия вредных газов, паров, пыли, дыма и тумана, присутствующих в воздухе. 
Применение ФП возможно только при объемной доле свободного кислорода в воздухе не менее 
18 процентов и суммарной объемной доле паро- и газообразных вредных примесей не более 0,5 
процента. 
Запрещается применение ФП в емкостях, цистернах, колодцах и других изолированных 
помещениях такого типа. 
ФП всех марок нельзя применять для защиты от низкокипящих, плохо сорбирующихся 
органических веществ (метан, этилен, ацетилен и т. д.). Не рекомендуется применять ФП для 
защиты органов дыхания от газов неизвестного состава. 
ФП состоит из фильтрующей коробки, лицевой части, гофрированной трубки и сумки. 
В зависимости от состава вредных примесей коробка может содержать в себе один или 
несколько специальных поглотителей или поглотитель и аэрозольный фильтр. 
Лицевая часть состоит из резиновой шлем-маски, очковых стекол, клапанной системы вдоха и 
выдоха, гофрированной трубки. 
Клапанная коробка служит для распределения потоков вдыхаемого и выдыхаемого воздуха. 
Гофрированная трубка соединяет лицевую часть с фильтрующей коробкой. 
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Противогазная сумка предназначена для хранения и ношения противогаза. 
Сумка имеет два отделения: одно – со вставленными деревянными брусками или отверстием в 
дне – для противогазовой коробки, другое – для лицевой части с гофрированной трубкой. 
 
9. Страховочный канат 
«ГОСТ 12.4.107-2012. Межгосударственный стандарт. Система стандартовбезопасности труда. 
Строительство. Канаты страховочные. Технические условия»(введен в действие Приказом 
Росстандарта от 20.11.2012 N 943-ст).Технические требования. Правила приемки. Типовые 
испытаниястраховочных канатов, проводимые предприятием-изготовителем.Методы контроля. 
Маркировка, упаковка, транспортирование и хранение.Гарантии изготовителя.Порядок 
подготовки и порядок использования.Порядок действий при завершении работы. 
Мероприятия по уходу. Хранение. 
 
10. Страховочная привязь 
«ГОСТ Р ЕН 361-2008. Национальный стандарт Российской Федерации.Система стандартов 
безопасности труда. Средства индивидуальной защиты отпадения с высоты. Страховочные 
привязи. Общие технические требования.Методы испытаний» (утвержден и введен в действие 
Приказом Ростехрегулирования от18.12.2008 N 485-ст).Общие технические требования. 
Конструкция и эргономика. Материалы иконструкция. Маркировка и информация.Методы 
испытаний. Порядок проверки и изъятие их из обращения приобнаружении 
неисправности.Маркировка. Упаковка.Порядок подготовки и порядок использования.Порядок 
действий при завершении работы.Мероприятия по уходу. Хранение. 
Приспособления, обеспечивающие безопасное производство работ на высоте 
До начала работы выполняется предэксплуатационная проверка оборудования: 

 наличие отметки о проведении эксплуатационных испытаний; 
 проверка металлических деталей на предмет коррозии, ржавчины, деформации, трещин; 
 лента проверяется на отсутствие надрывов, масляных пятен, прожогов и других 

дефектов, снижающих прочность; 
 проверка целостности шва страховочной привязи, наплечных и набедренных лямок; 
 проверка монтажных карабинов, которые должны открываться и закрываться без 

заеданий. 
Если выясняется, что некоторые элементы отсутствуют (например, скоба или ремень привязи), 
данное оборудование также изымается из эксплуатации. 
Предэксплуатационная проверка может не выполняться в том случае, когда требуется экстренное 
применение тех или иных компонентов, которые ранее были упакованы или запаяны в упаковку 
компетентным лицом. 
Для обеспечения безопасности оборудование должно быть немедленно выведено из 
эксплуатации, если: 

 возникает любое сомнение по поводу условий его безопасного применения; 
 оборудование было задействовано для останова падения, после чего оно не может 

применяться до тех пор, пока не будет письменного подтверждения от компетентного 
лица, что его можно использовать далее в работе. 

Ответственный за проведение обслуживания и периодический осмотр средств индивидуальной 
защиты не реже чем раз в 12 месяцев должен проводить периодические осмотры СИЗ, ранее 
допущенных к эксплуатации. 
Осмотр страховочных привязей 
Привязи, имеющие признаки ремонта или модификации пользователем, должны быть изъяты из 
эксплуатации. 
Тщательным образом проверяется также состояние лямок привязи по всей их длине. Наличие 
даже малейших порезов, ожогов или иных повреждений неприемлемо. Проверяется гибкость 
лямок. Лямки должны обладать одинаковой гибкостью по всей длине. Если лямка в каком-либо 
месте обладает большей упругостью или гибкостью, это означает, что было нанесено химическое 
или тепловое повреждение структуры материала. Очаговая потеря цвета лямок также указывает 
на химическое повреждение. 
Лямки должны быть одинаковой ширины по всей длине. 
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Не допускается наличие на одной лямке участков различной ширины. Привязи, имеющие 
подобные повреждения, должны быть немедленно изъяты из эксплуатации. 
Страховочные привязи не должны быть покрашены или промаркированы краской, маркерами 
или иными химическими веществами. 
При незначительных изменениях поверхности привязи могут быть использованы в дальнейшем. 
Такие волокна нельзя обрезать или прижигать. Все швы привязей также подлежат обязательной 
проверке.Нитки нельзя обрезать, прижигать, выдергивать или отрывать. 
Необходимо также проверить все скобы, петли и элементы на пересечении ремней. Важно, чтобы 
все крепежные элементы, на которые присоединяется оборудование, защищающее от падений, 
имели маркировку заглавной буквой «А». 
Скобы должны быть проверены на наличие трещин, деформации или ржавчины. Следует 
убедиться, что все скобы прочно закреплены и не снимаются с привязей. 
Повреждение или деформирование пластиковых элементов, как, например, шлевки или 
элементов на пересечении ремней, не допускается. 
Любое повреждение крепежных, соединительных или регулировочных скоб, как, впрочем, и 
других элементов страховочных привязей, оказывает прямое влияние на их прочность и 
безопасность использования. 
В случае выявления какого-либо повреждения привязей или возникновения сомнений в их 
техническом состоянии или правильной работе привязи незамедлительно изымаются из 
эксплуатации. 
При невозможности определения состояния привязей их отправляют на заводскую проверку 
производителем или его уполномоченным представителем для оценки и принятия решения о 
возможности дальнейшего использования. 
Поврежденные страховочные привязи не подлежат дальнейшему использованию, они должны 
быть разобраны, то есть все ремни отрезаются от привязи, чтобы избежать ее случайного 
использования. 
Страховочные привязи, участвовавшие в процессе замедления падения с высоты, должны быть 
немедленно изъяты из эксплуатации и уничтожены во избежание повторного использования. 
Осмотр стропа самортизатором 
Страховочный строп с амортизатором используется для обеспечения безопасности при 
проведении работ на высоте на стационарной точке. 
Амортизаторы снабжены прозрачными пластиковыми чехлами, закрывающими корпус. Во время 
осмотра необходимо убедиться, что чехол не поврежден, сломан или порезан. 
Необходимо проверить отсутствие под чехлом признаков влаги, грязи или плесени. 
Амортизатор с поврежденным чехлом должен быть немедленно изъят из эксплуатации. 
Проверяется целостность амортизатора, все его элементы должны быть скрыты чехлом. 
Материал, из которого изготовлен амортизатор, не должен быть поврежден, частично обожжен 
или порезан. Любая потеря цвета или проявление различий в текстуре материала (например, 
гибкость) предполагает химическое или тепловое повреждение. 
Проверяются анкерные петли амортизатора и видимые швы. Швы не должны быть растянуты, 
порезаны или частично выдернуты. 
При соединении амортизатора со стропом соединение между этими двумя элементами подлежит 
обязательной проверке. 
Стропы необходимо проверить по всей их длине. Наличие даже малейших порезов, ожогов или 
иных повреждений не допускает их к дальнейшей эксплуатации. 
Проверяется гибкость стропа. Строп должен обладать одинаковой гибкостью по всей длине. 
Если строп имеет участки с большей упругостью или гибкостью, это означает, что было 
нанесено химическое или тепловое повреждение структуры материала. 
Очаговая потеря цвета стропа также указывает на химическое повреждение. Строп должен иметь 
одинаковый диаметр по всей длине. Не допускается наличие участков стропа различного 
диаметра. 
Если строп сделан из ленты, их ширина проверяется на однородность по всей длине. Не 
допускается наличие участков стропа, различающихся по ширине. Проверить гибкость ленты. 
Анкерные петли, швы, стыки и концевые петли стропа также должны пройти проверку: 

 швы не должны быть растянуты, порезаны или частично выдернуты; 
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 защита швов и стыков проверяется на механические, тепловые или химические 
повреждения. 

Недопустимо отсутствие концевых петель, если конструкция стропа их предусматривает. 
Если строп имеет регулировочную скобу, необходимо проверить ее работу. Скобы также 
проверяются на наличие трещин, деформации или ржавчины. Необходимо удостовериться, что 
все скобы прочно закреплены и не снимаются со стропа. 
Строп с амортизатором немедленно выводится из эксплуатации при обнаружении каких-либо 
повреждений. Строп с амортизатором также выводится из эксплуатации, если его техническое 
состояние и работоспособность вызывают сомнения. 
Амортизатор с признаками ремонта или модификации пользователем должен быть изъят из 
эксплуатации. 
Все операции, такие как периодические осмотры, инспекционные проверки производителя, 
изъятие из эксплуатации устройства, отметки о повреждениях или совершенном ремонте, 
должны быть занесены в документ по оборудованию (карточку учета эксплуатации устройства). 
Соединители (крюки сзажимом, карабины, крюки) 
Соединители могут быть неотъемлемой частью любого устройства, как, например, крюк с 
зажимом в стропе с амортизатором. Соединители могут обладать различной конструкцией в 
зависимости от формы нагружаемой конструкции, размера отверстия, материала, из которого 
они изготовлены, а также структуры затвора и типа запирающего механизма. 
Оборудование, имеющее признаки ремонта или модификации пользователем, должно быть 
изъято из эксплуатации. 
Все процедуры осмотра соединителя должны проводиться как в случае, когда соединитель 
является отдельным, независимым устройством, так и в случае, когда он является частью готовой 
подсистемы, например, стропа с амортизатором. 
Соединитель проверяется на наличие механических повреждений, деформацию, ржавчину или 
износ отдельных его компонентов. 
Все заклепки, петли, пружины, запирающие и регулирующие механизмы необходимо проверить 
на правильность работы. 
Незначительные механические повреждения, деформация или сомнения по поводу состояния 
соединителя являются основанием для его немедленного изъятия из эксплуатации. 
Работа затвора и запирающего механизма также проверяется. После спуска запирающего 
механизма затвор должен автоматически запирать соединитель. Если затвор не закрывается 
автоматически, соединитель необходимо изъять из эксплуатации. 
В закрытом положении запирающий механизм должен предотвращать случайное открытие 
затвора. Иногда на поверхности соединителей появляются признаки легкой ржавчины. Если 
ржавчина только поверхностная, соединитель можно использовать в дальнейшем. Тем не менее, 
если ржавчина наносит ущерб прочности нагружаемой структуры или ее техническому 
состоянию, а также мешает правильной работе затвора и запирающего механизма, соединитель 
необходимо немедленно изъять из эксплуатации. 
При повреждении или деформировании индикатора соединитель должен быть немедленно изъят 
из эксплуатации. 
Все операции, такие как периодические осмотры, инспекционные проверки производителя, 
изъятие из эксплуатации устройства, отметки о повреждениях или совершенном ремонте, 
должны быть занесены в документ по оборудованию (карточку учета эксплуатации устройства). 
Система позиционирования врабочем положении 
Системы позиционирования в рабочем положении включают в себя элементы оборудования, 
предотвращающего падения с высоты. Их назначение – стабилизировать положение рабочего и 
сократить расстояние свободного падения до 0,6 м. 
Удерживающая страховочная привязь изготовлен из лямок, скрепленных вместе в передней 
части при помощи соединительной скобы. 
Страховочная привязь должен иметь более широкую заднюю часть для усиления безопасности 
пользователя. Обычно привязь имеет ширину по меньшей мере 8 см. Удерживающая привязь 
имеет также боковые крепежные кольца для соединения со стропом. 
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Оборудование, защищающее от падений с высоты, не должно соединяться с кольцами 
удерживающей привязи. Удерживающая привязь не может являться частью оборудования, 
защищающего от падений с высоты, отвечающей за удержание тела пользователя. 
Во время каждого осмотра удерживающая привязь проверяется состояние всех элементов 
привязи. При отсутствии какого-либо элемента привязи устройство изымается из эксплуатации. 
Привязь с признаками ремонта или модификации пользователем должен быть изъят из 
эксплуатации. 
Состояние всех ремней привязи проходит тщательную проверку по всей длине. Наличие 
незначительных порезов, ожогов или иных повреждений неприемлемо. 
Необходимо также проверить гибкость ремней. Ремни должны обладать одинаковой гибкостью 
по всей длине. Если ремни имеют участки с большей упругостью или гибкостью, это может 
означать, что было нанесено химическое или тепловое повреждение структуры материала. 
Очаговая потеря цвета ремней также указывает на химическое повреждение. Ремни должны быть 
одинаковой ширины по всей длине. 
Не допускается наличие участков различной ширины. Привязь, имеющая подобные 
повреждения, должен быть немедленно изъят из эксплуатации. Ремни привязи не должны быть 
окрашены либо промаркированы краской, маркерами или иными химическими веществами. 
Допустимое внешнее изменение ремней – легкое, поверхностное загрязнение пылью, не 
оказывающее влияние на прочность ремней. 
Проверяются все швы привязи. Нитки нельзя обрезать, прижигать, выдергивать или отрывать. 
Все скобы, петли и пластиковые элементы должны быть проверены. Скобы проверяются на 
наличие трещин, деформации или ржавчины. Необходимо удостовериться, что все скобы прочно 
закреплены и не отсоединяются от привязи. 
Ни один пластиковый элемент, как, например, шлевки или элементы на пересечении ремней, не 
может быть сломан, частично поврежден или деформирован. 
В случае выявления какого-либо повреждения привязи или возникновения сомнений в его 
техническом состоянии или правильной работе привязь незамедлительно изымается из 
эксплуатации. 
Все операции, такие как периодические осмотры, инспекционные проверки производителя, 
изъятие из эксплуатации привязи, отметки о повреждениях или совершенном ремонте, должны 
быть занесены в документ по оборудованию (карточку учета эксплуатации устройства). 
Стропы для позиционирования врабочем положении 
Осмотру подлежит вся длина стропа, используемого для позиционирования. Наличие даже 
малейших порезов, ожогов или иных повреждений не допускается. 
Необходимо проверить гибкость стропа. Строп должен обладать одинаковой гибкостью по всей 
длине. Если строп обладает участками с большей упругостью или гибкостью, это может 
означать, что было нанесено химическое или тепловое повреждение структуры материала. 
Очаговая потеря цвета стропа также указывает на химическое повреждение. Строп должен иметь 
одинаковой диаметр по всей длине. Не допускается наличие участков стропа с различным 
диаметром. 
Если строп сделан из ремней, их ширина проверяется по всей длине. 
Не допускается присутствие участков ремней с различной шириной. Необходимо также 
проверить гибкость ремней аналогично ситуации со стропом, изготовленным из текстильных 
тросов. 
Анкерные петли, швы, стыки и концевые петли строп также должны пройти проверку. 
Швы не должны быть растянуты, порезаны или частично выдернуты. Защита швов и соединений 
должна быть проверена на механические, тепловые или химические повреждения. 
Недопустимо отсутствие концевых петель, если они предусмотрены конструкцией стропа. 
Если строп имеет регулировочную скобу, необходимо проверить ее работу. Скобы должны быть 
проверены на наличие трещин, деформации или ржавчины. 
Следует убедиться, что все скобы прочно закреплены и не отцепляются от стропа. Если строп 
имеет передвижной регулировщик длины, необходимо проверить простоту регулировки длины 
стропа и правильное запирание механизма. Механизм должен обеспечивать бесперебойную 
регулировку длины стропа. 
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Если запирающий механизм стропа находится в закрытом положении, он не должен ослаблять 
или освобождать строп, предотвращая тем самым неконтролируемую потерю стабильности 
положения пользователя в процессе работы. 
Все операции, такие как периодические осмотры, инспекционные проверки производителя, 
изъятие из эксплуатации устройства, отметки о повреждениях или совершенном ремонте, 
должны быть занесены в документ по оборудованию (карточку учета эксплуатации устройства). 
Критерии для немедленной выбраковки СИЗ отпадения с высоты компетентным лицом: 

 СИЗ не удовлетворило требованиям предэксплуатационной, периодической, 
специальной проверки; 

 амортизатор был задействован для остановки падения; 
 СИЗ применялось не по назначению; 
 имеется сработавший индикатор срыва; 
 отсутствует или не читается маркировка, нанесенная производителем; 
 неизвестна полная история использования СИЗ; 
 истек срок службы СИЗ; 
 были проведены действия по ремонту, изменению конструкции и (или) внесены 

дополнения в конструкцию СИЗ, не санкционированные производителем; 
 возникли сомнения в целостности СИЗ от падения с высоты. 

 
11. Щиток защитный для сварщика 
«ГОСТ 12.4.254-2013. Межгосударственный стандарт. Система стандартовбезопасности труда. 
Средства индивидуальной защиты глаз и лица при сварке ианалогичных процессах. Общие 
технические условия» (введен в действиеПриказом Росстандарта от 30.12.2013 N 2425-ст). 
Требования к конструкции.Порядок подготовки и порядок использования щитка защитного для 
сварщика. Регулировка крепления щитка. Регулировка затемнения.Порядок проверки и изъятие 
их из обращения при обнаружениинеисправности.Порядок действий при завершении работы. 
Мероприятия по уходу. Хранение. 
 
12. Щиток защитный лицевой 
Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.4.023-84 «Система стандартовбезопасности труда. 
Щитки защитные лицевые. Общие технические требования иметоды контроля» (утв. 
постановлением Госстандарта СССР от 23 ноября 1984 г.N 3970).Классификация. Общие 
технические требования. Назначение и применение.Порядок подготовки и порядок 
использования щитка защитного.Методы контроля.Порядок подготовки и порядок 
использования. Регулировка.Порядок действий при завершении работы. 
Мероприятия по уходу. Хранение. 
 
Тема 1.2.5. Организация обучения по использованию (применению) СИЗ на рабочем месте. 
Вопросы обучения при проведении инструктажей по охране труда и стажировки 
 
Обеспечение работников АО «ИНКОМнефть»средствами индивидуальной защиты. 
Нормы бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты и смывающихсредств работникам на 
основании единых Типовых норм выдачи средствиндивидуальной защиты и смывающих средств 
с учетом результатов специальнойоценки условий труда, результатов оценки профессиональных 
рисков, мнениявыборного органа первичной профсоюзной организации или 
иногоуполномоченного представительного органа работников (при наличии такого 
представительного органа). 
Обеспечение работников АО«ИНКОМнефть»средствами индивидуальной защиты в 
соответствии с Коллективным договоромАО«ИНКОМнефть» и «Перечня профессий и 
должностей, получающих сертифицированную специальную одежду,специальную обувь и 
другие средства индивидуальной защиты». 
Положение об обеспечении работников АО«ИНКОМнефть»  специальной одеждой, специальной 
обувью и другими средствамииндивидуальной защиты (СИЗ). 
Порядок планирования обеспечения СИЗ. Порядок применения СИЗ.Порядок выдачи СИЗ. 
Личная карточка учета выдачи СИЗ.Организация чистки и стрики специальной одежды. 
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Порядок выдачи и применения средств индивидуальной защиты.Проверка и хранение средств 
индивидуальной защиты.Алгоритм движения СИЗ в процессе эксплуатации. 
Алгоритм движения СИЗ при изменении должности работника.Алгоритм движения СИЗ при 
увольнении работника.Общие вопросы организации обучения по использованию (применению) 
СИЗ на рабочем месте в соответствии с выполняемыми трудовыми функциямиработника. 
Вопросы безопасного использования средств индивидуальной защиты входящие в программы 
проведения инструктажей по охране труда и стажировки. 
 

 
Практические занятия  
Раздел 2 
«Программы обучения по использованию (применению) средствиндивидуальной защиты» 
 
Согласно пункту 41 Порядка обучения «Программа обучения поиспользованию (применению) 
средств индивидуальной защиты» содержитпрактические занятия по формированию умений и 
навыков использования(применения) средств индивидуальной защиты в объеме не менее 50 
процентовобщего количества учебных часов с включением вопросов, связанных с осмотром 
работником средств индивидуальной защиты до и после использования. 
Практические занятия проводятся с применением технических средств обучения инаглядных 
пособий.Практические занятия основаны на использовании (применении) работниками 
АО «ИНКОМнефть»средств индивидуальной защиты,применение которых требуют 
практических навыков, согласно утвержденногоПеречня СИЗ.Обучение по использованию 
(применению) СИЗ обязательно для работниковАО «ИНКОМнефть», использующих, на работе 
средстваиндивидуальной защиты 2 класса риска, а именно средства индивидуальнойзащиты без 
которых у работника имеется риск получения тяжелых травм илиполучить серьезное 
профзаболевание. 
 
2.1.Обучение методам ношения специальной одежды и специальной обуви 
 
Тема 2.1.1. Требования к применению СИЗ.  
Порядок осмотра до и послевыполнения работ – 0,5 час. 
 
Тема 2.1.2. Требования к мероприятиям по уходу и стирке СИЗ – 0,5 час. 
 
Тема 2.1.3. Действия при повреждении СИЗ. 
Требования к мероприятиям по уходу и ремонту СИЗ – 0,5 час. 
 
2.2.Обучение методам применения специальной одежды и специальной обуви 
 
Тема 2.2.1. Требования к применению СИЗ. 
Порядок осмотра до и после выполнения работ – 0,5 час. 
 
Тема 2.2.2. Требования к мероприятиям по уходу и стирке СИЗ. 
Требования к прачечным СИЗ – 0,5 час. 
 
Тема 2.2.3. Требования к СИЗ при выполнении работ на высоте.  
Порядоквыбраковки – 0,5 час. 
Критерии для немедленной выбраковки СИЗ отпадения с высоты компетентным лицом: 

 СИЗ не удовлетворило требованиям предэксплуатационной, периодической, 
специальной проверки; 

 амортизатор был задействован для остановки падения; 
 СИЗ применялось не по назначению; 
 имеется сработавший индикатор срыва; 
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 отсутствует или не читается маркировка, нанесенная производителем; 
 неизвестна полная история использования СИЗ; 
 истек срок службы СИЗ; 
 были проведены действия по ремонту, изменению конструкции и (или) внесены 

дополнения в конструкцию СИЗ, не санкционированные производителем; 
 возникли сомнения в целостности СИЗ от падения с высоты. 

 
Тема 2.2.4. Порядок применения дерматологических СИЗ – 0,5 час. 
 
Тема 2.2.5. Порядок применения СИЗ для защиты от пораженияэлектрическим током – 0,5 
час. 
 
Тема 2.2.6. Порядок применения СИЗ для защиты от химических факторов и 
АПФД – 0,5 час. 
 
Тема 2.2.7. Действия при повреждении СИЗ – 0,5 час. 
 
 
2.3.Организация тренировок по использованиюСИЗ на рабочем месте: 
 
Тема 2.3.1. Тренировка по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 
согласно типовым нормам выдачи по профессии (должности) в АО «ИНКОМнефть» – 2 
час. 
 
Тема 2.3.2. Тренировка по обращению со средствами индивидуальнойзащиты до и после 
использования – 1,0 час. 
 
КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ, ПРОВЕРКА ЗНАНИЙ – ЭКЗАМЕН. 
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5.КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ И УМЕНИЙ ПО ПРОГРАММЕ ОБУЧЕНИЯ  ПО 
ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ ИНДИВИДУЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (СИЗ) 
 
5. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ И УМЕНИЙ ПО ПРОГРАММЕ ОБУЧЕНИЯ 
5.1. Критерии оценки полученных знаний и эффективности учебной программы по устным 
ответам на контрольные вопросы  
Оценка 5 («отлично») выставляется при условии точного и полного ответа на вопрос и ответа на 
дополнительные вопросы. При этом учитывается не только объем ответа, но и умение 
обучающегося профессионально аргументировано излагать материал, иллюстрировать 
теоретические выводы примерами на практике. При изложении материала также оценивается 
умение строить логическое умозаключение.  
Оценка 4 («хорошо») выставляется при условии правильного ответа на вопрос, но при 
незначительных неточностях ответа, которые обучающийся восполняет, отвечая на 
дополнительные вопросы преподавателя, что позволяет восстановить целостную картину ответа.  
Оценка 3 («удовлетворительно») выставляется при условии в основном правильного ответа на 
поставленные вопросы, но неспособности обучающегося ответить на дополнительные вопросы, 
нечеткости ответа.  
Оценка 2 («неудовлетворительно») выставляется при условии неправильного ответа на 
поставленный вопрос, за отказ от ответа по причине незнания вопроса, за несамостоятельную 
подготовку к ответу. 
5.2. Критерии оценки полученных знаний и эффективности учебной программы по ответам 
на контрольные вопросы в форме зачетных билетов  
Зачетный билет состоит из 5 вопросов. Вопросы, включенные в зачетный билет, позволяют 
оценить знания обучающихся.в следующей области:  
- Требования к применению СИЗ.  
- Порядок осмотра до и после выполнения работ. 
- Требования к мероприятиям по уходу и стирке СИЗ. 
- Действия при повреждении СИЗ.  
- Требования к мероприятиям по уходу и ремонту СИЗ. 
- Методы применения специальной одежды и специальной обуви 
- Требования к прачечным СИЗ. 
- Требования к СИЗ при выполнении работ на высоте.  
- Порядок выбраковки. 
- Порядок применения дерматологических СИЗ. 
- Порядок применения СИЗ для защиты от поражения электрическим током. 
- Порядок применения СИЗ для защиты от химических факторов и АПФД. 
- Действия при повреждении СИЗ.. 
- Организация тренировок по использованию СИЗ на рабочем месте. 
За ответ на каждый вопрос выставляется оценка. Итоговая оценка выводится как средняя 
арифметическая. 
4.3. Критерии оценки полученных умений и эффективности учебной программы по 
выполнению практических заданий  
Практические задания позволяют оценить умения обучающихся в следующей области:  
- Требования к применению СИЗ.  
- Порядок осмотра до и после выполнения работ. 
- Требования к мероприятиям по уходу и стирке СИЗ. 
- Действия при повреждении СИЗ.  
- Требования к мероприятиям по уходу и ремонту СИЗ. 
- Методы применения специальной одежды и специальной обуви 
- Требования к прачечным СИЗ. 
- Требования к СИЗ при выполнении работ на высоте.  
- Порядок выбраковки.Критерии для немедленной выбраковки СИЗ отпадения с высоты 
компетентным лицом: 
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 СИЗ не удовлетворило требованиям предэксплуатационной, периодической, 
специальной проверки; 

 амортизатор был задействован для остановки падения; 
 СИЗ применялось не по назначению; 
 имеется сработавший индикатор срыва; 
 отсутствует или не читается маркировка, нанесенная производителем; 
 неизвестна полная история использования СИЗ; 
 истек срок службы СИЗ; 
 были проведены действия по ремонту, изменению конструкции и (или) внесены 

дополнения в конструкцию СИЗ, не санкционированные производителем; 
 возникли сомнения в целостности СИЗ от падения с высоты. 

 
- Порядок применения дерматологических СИЗ. 
- Порядок применения СИЗ для защиты от поражения электрическим током. 
- Порядок применения СИЗ для защиты от химических факторов иАПФД. 
- Действия при повреждении СИЗ.. 
- Организация тренировок по использованию СИЗ на рабочем месте 
- Тренировка по использованию (применению) средств индивидуальной защиты согласно 
типовым нормам выдачи по профессии (должности) в АО «ИНКОМнефть». 
- Тренировка по обращению со средствами индивидуальной защиты до и после использования. 
Оценивание выполнения практического задания производится преподавателем визуальным 
способом по пятибалльной системе.  
В период изучения дисциплины преподаватель ведет таблицу мониторинга качества знаний по 
всем обучающимся, используя варианты компоновки экзаменационных билетов по пройденным 
темам, чтобы иметь возможность соотнести улучшение или ухудшение качества знаний 
индивидуально по каждому учащемуся и принять решение о выставлении оценки текущей 
успеваемости по пятибалльной системе.  
Если оценки за теоретический и практический этапы зачета не совпадают, то итоговую оценку по 
дисциплине можно выставить, как среднеарифметическую за оценки по текущей успеваемости, 
выполнение теоретического и практического задания. 
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6.КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПРОГРАММЫ  ОБУЧЕНИЯ ПО 
ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ ИНДИВИДУЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (СИЗ) 
 
ПЕРЕЧЕНЬ КОНТРОЛЬНЫХ ВОПРОСОВ ДЛЯ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ 
ПРОГРАММЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ 
ИНДИВИДУЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (СИЗ) 
 
1. В каких статьях ТД РФ содержится информация об обеспечении работников 
средствами индивидуальной защиты? 
а) 209 и 211 
б) 209 и 212 
в) 212 и 221 + 
 
2. Что не является средствами индивидуальной защиты работника? 
а) Обезвреживающие средства 
б) Специальная обувь 
в) Сезонная одежда + 
 
3. За чей счёт работник обеспечивается средствами индивидуальной защиты? 
а) За свой счёт 
б) За счёт работодателя + 
в) За счёт государства 
 
4. На основании чего работников обеспечивают средствами индивидуальной защиты? 
а) На основании специальной оценки условий труда + 
б) На основании жалоб работника на условия труда 
в) На основании желания работодателя 
 
5. Что из средств индивидуальной защиты выдается работникам не в единицах на год, а 
«до износа»? 
а) Защитные очки + 
б) Перчатки диэлектрические 
в) Рабочий костюм 
 
 
6. Какие средства индивидуальной защиты называются «дежурными»? 
а) СИЗ, выдаваемые ежегодно 
б) СИЗ, выдаваемые на срок выполнения определённых работ 
в) Стандартный набор СИЗ 
 
7. Какое из нижеперечисленных СИЗ может быть закреплено за определенным 
рабочимместом? 
а) Спецобувь 
б) Тулуп + 
в) Защитные очки 
 
8. При каких условиях СИЗ могут остаться у работника? 
а) При переводе на другое место работы 
б) При увольнении работника 
в) Во время работы на лесозаготовках + 
 
9. Что не является нарушением по обеспечению работников СИЗ со стороны 
работодателя? 
а) Выдача СИЗ, не имеющих сертификата соответствия 
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б) Удержание с работника стоимости СИЗ 
в)Требование возврата СИЗ при переводе работника на другое место работы+ 
 
10. Что не относится к индивидуальным средствам защиты органов дыхания: 
а) противогаз  
б) общевойсковой защитный комплект + 
в) нет верного ответа 
 
11. Что содержит индивидуальная аптечка: 
а) средства профилактики 
б) средства первой помощи 
в) все вышеперечисленное + 
 
12. Что относится к индивидуальным средствам защиты органов дыхания: 
а) противогаз + 
б) аптечка АИ-1, АИ-2 
в) противохимический пакет ИПП-8, 9, 10, 11 
 
13. Для защиты рук следует использовать перчатки и рукавицы из: 
а) кожи или сукна 
б) резины или драпа 
в) кожи или резины + 
 
14. Что не является подручным средством защиты органов 
а) носовой платок 
б) противогаз + 
в) кусочек ткани 
 
15. Плащи и накидки из прорезиненной ткани защищают кожу от опасных веществ в 
течение: 
а) 30 минут 
б) 20 минут 
в) 10 минут + 
 
16. Что является подручным средством защиты органов: 
а) любая ткань, носовой платок + 
б) ватно-марлевая повязка 
в) противопыльная тканевая маска 
 
17. Наверху у защитного комбинезона фильтрующей спецодежды находится: 
а) штрипки 
б) вздержки 
в) капюшон + 
 
18. Что запрещается приносить в убежище: 
а) продукты питания 
б) сильно пахнущие вещества + 
в) принадлежности туалета 
 
19. Материалом производственной спецодежды может быть: 
а) брезент + 
б) шёлк 
в) синтетика 
 
20. Средства индивидуальной защиты не бывают: 
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а) изолирующими 
б) фильтрующими 
в) поглощающими + 
 
25. Что такое СЗК: 
а) средства защиты кошек 
б) сонм звуковых колебаний 
в) средства защиты кожи + 
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7.1.НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ: 
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993г. с 
изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 1 июля 2020 года, с 
изменен.на 14.03.2020г.)  
2. Гражданский кодекс РФ (Часть 1) от 30.11.1994г. № 51-ФЗ // Собрание законодательства РФ. - 
1994. - №32. - Ст. 3301((с изменениями  и дополнениями от 8, 22, 30 декабря 2020 г., 9 марта 
2021г.). 
3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Ч. 1 от 31.07.1998г. № 146-ФЗ // Собрание 
законодательства РФ. - 1998. - № 31. - Ст. 3824; Налоговый кодекс Российской Федерации. Ч. 2 
от 05.08.2000г. № 117-ФЗ // Собрание законодательства РФ. - 2000. - № 32. - Ст. 3340.  
4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001г. № 197-ФЗ // Собрание 
законодательства РФ. - 2002. - № 1 (ч. 1). - Ст. 3. ( с изменениями согласно Федерального закона 
от 22 ноября 2021г. № 311-ФЗ «О внесении изменений в ТК РФ», Федерального закона от 02 
июля 2021г. № 377-ФЗ «О внесении изменений в ТК РФ». 
5. Уголовный кодекс Российской Федерации, статья 143 «Нарушение правил 
охраны труда». http://docs.cntd.ru/document/9017477. 
6. Федеральный закон от 12 января 1996 года № 10-ФЗ «О профессиональных 
союзах, их правах и гарантиях деятельности», статья 20 «Права профсоюзов в области 
охраны труда и окружающей среды»,http://docs.cntd.ru/document/9015224 
7. Федеральный закон 21 июля 1997 года № 116-ФЗ «О промышленной 
безопасности опасных производственных объектов»,http://docs.cntd.ru/document/9046058 
8. Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 125-ФЗ «Об обязательном 
социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний». http://docs.cntd.ru/document/901713539# 
9. Федеральный закон от 29 июля 2004 года № 98-ФЗ «О коммерческой тайне», 
статья 11 «Охрана конфиденциальности информации в рамках трудовых отношений». 
http://docs.cntd.ru/document/901904607. 
10. Федеральный закон от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ «О специальной оценке 
условий труда»,http://docs.cntd.ru/document/499067392 
11. Федеральный закон от 28.12.2013 № 421-ФЗ «О внесении изменений вотдельные 
законодательные акты Российской Федерации в связи с принятиемзакона «О специальной оценке 
условий труда»; 
12. Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н «Обутверждении Межотраслевых 
правил обеспечения работников специальнойодеждой, специальной обувью и другими 
средствами индивидуальной защиты»; 
13. Приказ Минздравсоцразвития России от 17.12.2010 N 1122н (редакция от20.02.2014) «Об 
утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникамсмывающих и (или) 
обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда«Обеспечение работников 
смывающими и (или) обезвреживающими средствами»; 
14. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 766н «Об утверждении Правилобеспечения 
работников средствами индивидуальной защиты и смывающимисредствами»; 
15. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 767н «Об утвержденииЕдиных типовых норм 
выдачи средств индивидуальной защиты и смывающихсредств»; 
16. Приказ Минтруда России от 16.11.2020 № 782н «Об утвержденииПравил по охране труда при 
работе на высоте». 
17. Постановление правительства РФ от 01.12.2005 № 713 «Об утвержденииПравил отнесения 
видов экономической деятельности к классупрофессионального риска»; 
18. Постановления Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения по 
охране труда и проверке знаний требований охраны труда»; 
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19. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01. 2014№ 33н «Об утверждении 
Методики проведения специальной оценки условийтруда, Классификатора вредных и (или) 
опасных производственных факторов,формы отчета о проведении специальной оценки условий 
труда и инструкции поее заполнению»; 
20. ГОСТ 12.0.003-2015. «Межгосударственный стандарт. Системастандартов безопасности 
труда. Опасные и вредные производственные факторы.Классификация»; 
21. ГОСТ 12.0.004-2015. «Система стандартов безопасности труда.Организация обучения 
безопасности труда». 
22. ГОСТ 12.0.230-2007. «Межгосударственный стандарт. Системастандартов безопасности 
труда. Системы управления охраной труда. Общиетребования»; 
23. ГОСТ Р 12.0.007-2009. «Система стандартов безопасности труда.Система управления 
охраной труда в организации. Общие требования поразработке, применению, оценке и 
совершенствованию»; 
24. ГОСТ 12.0.002-2014 «Система стандартов безопасности труда. Терминыи определения»; 
25. ГОСТ 12.3.002-2014 «Система стандартов безопасности труда. Процессыпроизводственные. 
Общие требования безопасности»; 
26. СП 2.2.3670-20. «Санитарно-эпидемиологические требования кусловиям труда»; 
27. «ГОСТ 13385-78. Государственный стандарт Союза ССР. Обувьспециальная диэлектрическая 
из полимерных материалов. Технические условия»(утв. и введен в действие Постановлением 
Госстандарта СССР от 30.03.1978 N889) (ред. от 01.06.1988). 
28. «ГОСТ 12.4.281-2021 (ISO 20471:2013 + Amd 1:2016).Межгосударственный стандарт. 
Система стандартов безопасности труда. Одеждаспециальная повышенной видимости. 
Технические требования и методыиспытаний» (введен в действие Приказом Росстандарта от 
27.10.2021 N 1344-ст);  
29. «ГОСТ 12.4.281-2021 (ISO 20471:2013 + Amd 1:2016).Межгосударственный стандарт. 
Система стандартов безопасности труда. Одеждаспециальная повышенной видимости. 
Технические требования и методыиспытаний» (введен в действие Приказом Росстандарта от 
27.10.2021 N 1344-ст); 
30. «ГОСТ 12.4.253-2013 (EN 166:2001). Межгосударственный стандарт.Система стандартов 
безопасности труда. Средства индивидуальной защиты глаз илица. Общие технические 
требования» (введен в действие Приказом Росстандартаот 30.12.2013 N 2428-ст) (редакция от 
26.10.2021). 
31. «ГОСТ 12.4.254-2013. Межгосударственный стандарт. Системастандартов безопасности 
труда. Средства индивидуальной защиты глаз и лицапри сварке и аналогичных процессах. 
Общие технические условия» (введен вдействие Приказом Росстандарта от 30.12.2013г. 
N 2425-ст);  
32. «ГОСТ 12.4.307-2016. Межгосударственный стандарт. Системастандартов безопасности 
труда. Перчатки диэлектрические из полимерныхматериалов. Общие технические требования и 
методы испытаний» (введен вдействие Приказом Росстандарта от 26.12.2016 N 2076-ст); 
33. «ГОСТ 12.4.294-2015 (EN 149:2001+A1:2009). Межгосударственныйстандарт. Система 
стандартов безопасности труда. Средства индивидуальнойзащиты органов дыхания. Полумаски 
фильтрующие для защиты от аэрозолей.Общие технические условия» (введен в действие 
Приказом Росстандарта от18.06.2015 N 744-ст); 
34. «ГОСТ 12.4.236-2012 (EN 138:1994). Межгосударственный стандарт.Система стандартов 
безопасности труда. Средства индивидуальной защитыорганов дыхания. Дыхательные аппараты 
со шлангом подачи чистого воздуха,используемые с масками и полумасками. Общие 
технические требования. Методыиспытаний. Маркировка» (введен в действие Приказом 
Росстандарта от28.11.2012 N 1813-ст); 
35. «ГОСТ 12.4.107-2012. Межгосударственный стандарт. Системастандартов безопасности 
труда. Строительство. Канаты страховочные.Технические условия» (введен в действие Приказом 
Росстандарта от 20.11.2012 N943-ст); 
36. «ГОСТ Р ЕН 361-2008. Национальный стандарт Российской Федерации.Система стандартов 
безопасности труда. Средства индивидуальной защиты отпадения с высоты. Страховочные 
привязи. Общие технические требования.Методы испытаний» (утвержденная и введен в 
действие Приказом Ростехрегулирования от18.12.2008 N 485-ст); 
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37. «ГОСТ 12.4.254-2013. Межгосударственный стандарт. Системастандартов безопасности 
труда. Средства индивидуальной защиты глаз и лицапри сварке и аналогичных процессах. 
Общие технические условия» (введен вдействие Приказом Росстандарта от 30.12.2013  
N 2425-ст); 
38. Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.4.023-84 «Система стандартовбезопасности труда. 
Щитки защитные лицевые. Общие технические требования иметоды контроля» (утвержденная 
Постановлением Госстандарта СССР от 23 ноября 1984 г.N 3970).  
39. Локальные документы АО «ИНКОМнефть» вобласти производственной безопасности в 
действующей редакции. 
40. Локальные документы АО «ИНКОМнефть» вобласти производственной безопасности в 
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8.КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИКУЧЕБНОГО ПЛАНА И  ПРОГРАММЫ 
ОБУЧЕНИЯ  ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ ИНДИВИДУЛЬНОЙ 
ЗАЩИТЫ (СИЗ). 

№ 

п/ п 

 

Наименование дисциплин 
(модулей)  

 

Вид 
подго
товки  

 

Порядковые номера недель календарного года 
Календарная 

 неделя  
Календарная 

+1неделя  
Календарная 

 +2 неделя  
Календарная  

+3 неделя  

Колич
ество 
учебн
ых 

часов  

Проме
жуточ
ная 

аттест
ация  

Количе
ство 

учебны
х часов  

Проме
жуточ
ная 

аттест
ация  

Колич
ество 
учебн
ых 

часов  

Проме
жуточ
ная 

аттест
ация  

Колич
ество 
учебн
ых 

часов  

Проме
жуточ
ная 

аттест
ация  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Теоретическое обучение Лекция  8,0 - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

- - - - - - - - 

Раздел 1. Организационные основы 
обучения по использованию 
(применению) средств 
индивидуальной защиты. 

Лекция  8,0 - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

- - - - - - - - 

1.1 Основы охраны труда в 
Российской Федерации. 

Лекция  1,0 - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

- - - - - - - - 

1.2 Риск-ориентированный 
подход при определении 
достаточности объёма 
выдаваемых СИЗ. 

Лекция  7,0 - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

- - - - - - - - 

Раздел 2. Практические занятия по 
формированию умений и навыков 
использования (применения) 
средств индивидуальной защиты. 

Лекция  - - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

8,0 - 
-  -  -  -  -  - 

2.1 Обучение методам ношения 
специальной одежды и 
специальной обуви. 

Лекция  - - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

1,5 - - - - - - - 

2.2 Обучение методам 
использования (применения) 
средств индивидуальной 
защиты. 

Лекция  - - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

3,5 - - - - - - - 

2.3 Организация тренировок по 
использованию 
СИЗ на рабочем месте. 

Лекция  - - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

3,0 - - - - - - - 

Консультирование,  проверка знаний 
–экзамен 

Лекция  - - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

- - - - - - - - 

Всего Лекция  8,0 - - - - - - - 

Практич
еские 
занятия  

8,0 - - - - - - - 
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